
重庆市开州区金峰镇人民政府

关于2025年预算执行情况和2026年预算草案的报告
各位代表：

受镇人民政府委托，现将开州区金峰镇2025年财政预算执行情况和2026年财政预算草案的报告提请大会审查，并请列席会议的同志提出意见。

一、2025年预算执行情况

2025年，金峰镇财政工作坚持以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，全面贯彻落实上级财政工作部署，在镇党委、政府的坚强领导下，在镇人大的依法监督下，紧扣“稳增长、惠民生、保稳定、促发展”工作主线，严格执行年初预算，深化财政管理改革，优化支出结构，强化资金效能，克服收支矛盾突出等困难，财政预算执行总体平稳，为全镇经济社会高质量发展提供了坚实财力保障。

2025年全镇年初收入预算总额为3784.51万元（含上年结转2047.21万元）。其中，一般公共预算1737万元，政府性基金预算2047.51万元（年中因三峡后续项目预算财政追减100万元）。2025年全镇完成财政总收入2436.76万元，其中一般公共预算收入1809.76万元，政府性基金预算收入627万元，比上年增加0.83%，完成年初预算64.39%。

（一）一般公共预算收支执行情况

全年全镇财政一般公共预算收入1809.76万元，比上年减少10.36%，完成年初预算104.19%，主要依靠区级财政转移支付补助。一般公共预算支出为1809.76万元，镇财政在确保各项刚性支出的同时，努力开源节流，积极筹措资金，保障了本年度政府投资项目的配套资金和相关重要工作的经费，年终达到了收支平衡。

2025年金峰镇财政一般公共预算支出分项目情况如下：

1、一般公共服务支出874.61万元。

2、文化旅游体育与传媒支出29.26万元。

3、社会保障和就业支出262.91万元。 

4、卫生健康支出支出72.6万元。

5、城乡社区支出101.42万元。

6、节能环保支出42.9万元。
7、农林水支出352万元。

8、住房保障支出74.06万元。

（二）政府性基金预算收支执行情况
全年全镇财政政府性基金预算收入627万元，其中城乡社区支出248.40万元，农林水支出378.60万元，主要用于农村基础设施建设、三峡后续工作等。
二、2025年财政工作回顾

财政资金是全镇上下各项工作顺利推进的重要保障，为了开源节支，促进财政良好运行，顺利推进各项工作，2025年我们主要做了以下几项工作：

（一）加强财政预算资金拨付管理

严格遵循“量入为出、收支平衡”原则，审核每一笔资金的合法合规性，以及会计资料的真实性和完整性，及时足额拨付各项资金，确保每一笔财政资金都用在“刀刃上”，发挥最大效益。

（二）优化支出结构，增进民生福祉

树牢公共财政理念，积极克服财政收支矛盾，认真贯彻上级关于大力压缩一般性支出的要求，严控不必要支出。切实保障改善民生，推动各项民生实事落到实处。

（三）积极落实财政政策，确保收支平稳运行

全年完成非税收入7.14万元，配合税务部门加强综合治税力度，强化财税部门协作机制，确保税源不流失；积极争取区级财政转移支付补助，确保刚性支出资金需要。全年财政总收入2436.76万元，财政支出2436.76万元，有力满足了行政运行、安全稳定、乡村振兴、环境改善等资金需求，按要求做到了全年财政总预算收支平衡。
（四）加强财政监督，加大监督检查力度

加强财政项目监管，做好项目台账登记，强化绩效评价结果运用，加大财政事前、事中、事后监督力度，提高财政资金使用效益，2025年共完成10个项目绩效编制、绩效监控，绩效监控项目总额681.18万元。按照区农委、区审计局要求，对我镇各村（社区）干部任期经济责任进行了专项审计，对审计发现的问题进行督促整改、闭环，为村（社区）“两委”换届奠定坚实基础；完成7个村（居）委会财务账套迁移至预算一体化系统；完成各村（社区）现金管理的专项监督检查，规范了现金管理，现金日记账做到序时逐笔正确登记、日清月结。通过专项审计、监督检查，保障了农村集体资产安全，加强了各村（社区）集体经济的财务管理，从源头上防范违规使用村级集体资金行为，推动了全镇村级财务管理工作更加规范有序。

2025年，在取得成绩的同时，我们也要看到存在的问题，主要表现在：

一是收支矛盾突出。一方面可用财力增长有限。本级收入薄弱，上级财政补助增长有限，财政资金统筹整合盘活空间有限，挖潜空间越来越小。另一方面支出需求不断增加。主要是部分支出结构固化，机关事业单位个人待遇不断提高，基本民生政策提标扩面。二是财政资金调度困难。主要是财力差口大，经常性支出和突发性支出增长因素较多。

三、2026年财政预算编制草案

（一）财政收入预算

2026年金峰镇财政总收入预算目标为3420.04万元，其中一般公共预算收入2099.53万元，上年结转结余1320.51万元。总收入比上年下降9.63%。
基金预算收入和其他专项资金收入要根据区政府和区级部门项目安排再追加。

（二）财政一般公共预算支出安排

2026年金峰镇财政安排的一般公共预算支出为2099.53万元，分项目明细如下：

1、一般公共服务支出671.7万元。

2、文化旅游体育与传媒支出50.41万元。

3、社会保障和就业支出267.31万元。

4、卫生健康支出76.01万元。

5、节能环保支出49.14万元。
6、城乡社区支出358.73万元。

7、农林水支出552.48万元。 
8、住房保障支出73.75万元。

（三）财政对乡镇转移支付安排

2026年非税收入激励补助7.14万元，乡镇支出责任和共同支出责任财力补助42万元。

四、2026年财政重点工作

2026年是“十五五”规划的开局之年，做好全年财政工作意义重大。结合全镇经济社会发展实际，财政工作将坚持以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，全面贯彻党的二十大及中央、市、区财政工作会议精神，紧扣镇党委、政府中心工作，实施积极有为的财政政策，优化预算编制，强化支出管控，深化财政改革，防范财政风险，全力保障重点领域、重点项目和民生需求，推动全镇经济社会持续健康发展。
（一）进一步加强财政收支管理

继续树立大局意识和责任意识，配合税务部门强化税收征管，严格依法治税，确保应收尽收、序时入库，切实壮大政府可支配财力。进一步盘活闲置国有资产，努力拓宽财政增收渠道。树立习惯过紧日子的思想，从实压减“三公”经费。认真贯彻落实中央八项规定，严格执行会议、培训、差旅等经费管理办法，加强对因公出国（境）、公务接待、公务用车等方面支出事项的审批管理。切实压缩一般性支出，进一步降低行政运行成本。

（二）努力提高财政保障能力

以保障和改善民生为工作导向，将政策支持和财力保障的重点向民生领域倾斜。坚持有保有压，用小钱办大事、办实事，切实将有限的财政资金用在刀刃上，不断提高财政资金使用效益。积极贯彻落实各项强农惠农富民政策，加大对农业、农村及民生领域和乡村振兴工作的财政投入，统筹镇村协调发展。

（三）提高基层财政管理

一是强化内部控制制度。明确职责分工，确保各项行政权力廉洁高效。二是积极开展业务培训，组织镇村财政人员开展业务培训，学习财务知识，规范财务收支行为，提升村级资金使用效益。三是加强监管与风险防范。开展督查工作，对财政资金的收支情况进行全面监督。通过调阅财务凭证、查看台账等方式，及时发现并纠正问题。

各位代表！做好2026年财政工作责任重大、使命光荣。我们将在镇党委、政府的坚强领导下，在镇人大的依法监督下，坚定信心、迎难而上，精准施策、真抓实干，扎实做好预算执行和财政各项工作，为全面推进金峰镇高质量发展、建设和美乡村作出新的更大贡献！
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